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EDITORIAL

En Ruta por 
la Salud Mental
El pasado 25 de marzo, San Juan de Dios España lanzó una campa-
ña de sensibilización para destacar la importancia de atender la sa-
lud mental en países desfavorecidos como Senegal. En este país, la 
Orden Hospitalaria gestiona dos centros sociosanitarios que, desde 
2020, han impulsado un proyecto de salud mental comunitaria, bene-
ficiando a más de 25.000 personas en 13 comunidades rurales.

Los centros de San Juan de Dios en Senegal llevan el nombre de Da-
lal Xel, una expresión en wolof que significa "tranquilizar el espíritu". 
Ubicados en las ciudades de Thiès y Fatick, estos centros atienden 
anualmente a cerca de 27.000 personas, incluyendo hombres y mu-
jeres, adultos y jóvenes, con problemas de salud mental procedentes 
de todo Senegal e incluso de países vecinos como Mauritania y Malí.

Este proyecto nació con el propósito de brindar atención psiquiátrica 
a las personas de zonas rurales que carecen de medios para despla-
zarse. Cuenta con el apoyo de Juan Ciudad ONGD, la organización de 
cooperación internacional de San Juan de Dios España, y desde 2018, 
los centros Dalal Xel de Thiès y Fatick están hermanados con el Parc 
Sanitari SJD.

Senegal, con una población de 18 millones de habitantes, dispone de 
solo 14 estructuras de atención en salud mental, incluyendo los dos 
centros Dalal Xel, según datos de la División de Salud Mental del Mi-
nisterio de Salud y Acción Social senegalés. Además, casi la mitad de 
estos recursos (46%) está concentrada en Dakar, la capital, lo que limi-
ta el acceso a servicios de salud mental para la población rural.

Ante esta escasez de servicios especializados en psiquiatría, San 
Juan de Dios puso en marcha hace más de dos décadas los Centros 
de Salud Mental Dalal Xel, que se han convertido en referentes en el 
país por la calidad y el enfoque integral de su atención. En 2020, de-
cidieron ampliar su radio de acción mediante el envío de equipos de 
salud mental comunitaria a zonas rurales desatendidas.

Según la Organización de Naciones Unidas (ONU), la mala salud men-
tal es tanto una causa como una consecuencia de la pobreza, la edu-
cación deficiente, la desigualdad de género, la mala salud y la violencia, 
entre otros problemas. La inclusión de la salud mental como parte in-
tegral del desarrollo es un enfoque relativamente reciente, pero cada 
vez más relevante para la consecución de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible.

A menudo se asume que los trastornos mentales afectan más a las 
personas de países ricos que a aquellas que viven en situación de po-
breza o vulnerabilidad, bajo la falsa creencia de que estas últimas son 
más resilientes o "sienten" menos. Nada más alejado de la realidad. 
Las personas en contextos vulnerables son más propensas a sufrir 
enfermedades mentales que aquellas de países desarrollados y, sin 
embargo, tienen menos recursos para acceder a tratamiento. Un claro 
ejemplo de esta situación es Senegal, donde solo hay 36 psiquiatras 
para atender a 17 millones de habitantes.

El proyecto de Salud Mental Comunitaria desarrollado en el centro Da-
lal Xel de Thiès, con el apoyo de Juan Ciudad ONGD, es una muestra 
del impacto positivo que San Juan de Dios está logrando en estos en-
tornos vulnerables. Confiamos en que esta campaña haya contribuido 
a visibilizar la urgente necesidad de abordar las vulnerabilidades en el 
ámbito de la salud mental en los países en los que opera la Orden Hos-
pitalaria de San Juan de Dios.

Fundada en 1991 por la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios
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OHSJD EN ESPAÑA

El pasado 18 de marzo, Juan Ciudad ONGD recibió la Visita Ca-
nónica Provincial. La Delegación Provincial estaba encabezada 
por el Hermano Provincial, Amador Fernández, el Secretario 
Provincial, Hno. Benigno Ramos, y el Hno. Moisés Martín, Con-
sejero Provincial. 

Durante la jornada, se llevó a cabo un análisis detallado de la 
labor de cooperación internacional de la organización, desta-
cando los avances en salud comunitaria, energía solar y cons-
trucción de capacidades. La visita también permitió evaluar los 
logros alcanzados en los últimos años y definir los retos a futuro.

Entre los hitos más importantes, se resaltó el fortalecimiento de 
la colaboración entre Juan Ciudad ONGD y otros departamentos 
del Área de Solidaridad, así como la consolidación de un modelo 
de cooperación transversal que fomenta la integración entre los 
centros de la Orden y el impacto en comunidades vulnerables.

En el ámbito de la logística humanitaria, se expuso que en los 
últimos cuatro años se han enviado 61 contenedores con más de 
410.000 kilos de ayuda, valorados en más de 2,8 millones de eu-
ros, priorizando la calidad y pertinencia de los envíos según las 
necesidades de los destinatarios. Además, se hizo hincapié en 
la importancia de la transparencia y la optimización de recursos, 
con un control exhaustivo de los envíos y una evaluación conti-
nua de su impacto.

El programa de Voluntariado Internacional, que ha crecido sig-
nificativamente en los últimos años, también fue objeto de revi-

Juan Ciudad ONGD recibe la 
Visita Canónica Provincial

De izqda a dcha.: Hno. Benigno Ramos, María Esteve, Ana Meyer, Iratxe Díaz, Mª Ángeles Lobo, Manuel Muñoz, Hno. Amador Fernández, Hno. Moisés Martín y Gonzalo Sales

sión. Se destacó la implementación de nuevas herramientas di-
gitales para la gestión de voluntariado, así como la expansión de 
oportunidades en países como Togo, Benín, Colombia y México.

Desde el Departamento de Proyectos, se informó sobre la gestión 
de 150 proyectos en 19 países, priorizando la salud comunitaria y 
el desarrollo sostenible. Especial mención tuvo el éxito de iniciati-
vas en energía solar en centros de África, así como programas de 
salud mental y atención primaria en diversas regiones.

La Visita Canónica Provincial reafirmó el compromiso de Juan 
Ciudad ONGD con la cooperación internacional, la transparencia 
y la calidad en sus acciones, consolidando su labor en beneficio 
de las comunidades más vulnerables.

El pasado 18 de marzo, Juan Ciudad ONGD recibió la Visita Canónica Provincial, una 
jornada clave para revisar su labor en cooperación internacional. Durante el encuentro, se 
evaluaron logros recientes, se identificaron nuevos retos y se reafirmó el compromiso de 
la organización con la salud, el desarrollo sostenible y la solidaridad global.

La Visita Canónica Provincial 
reafirmó el compromiso de 
Juan Ciudad ONGD con la 
cooperación internacional, la 
transparencia y la calidad en sus 
acciones, consolidando su labor 
en beneficio de las comunidades 
más vulnerables.
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La Cooperación al Desarrollo 
en la encrucijada
Javier Ruiz Gaitán. Presidente de La Coordinadora de ONGD.

En febrero de 2025, coincidiendo con el segundo aniversario de la 
aprobación en España de la Ley de Cooperación para el Desarrollo 
Sostenible y la Solidaridad Global, conocíamos la noticia del cierre 
de la Agencia de Estados Unidos para la Cooperación Internacional 
(USAID). Un cierre que supone un duro golpe a la ya delicada situa-
ción de la Ayuda Internacional al Desarrollo, que en 2024 ya había 
sufrido recortes a nivel global, con un impacto dramático en la vida 
de millones de personas que viven en contextos extremadamente 
complejos con acceso crítico a derechos básicos como la alimen-
tación, la salud o la educación. 

No es que Estados Unidos fuera el país más solidario del planeta. 
En proporción a su riqueza, el volumen de su ayuda estaba en el 
0.22% de la RNB, pero en términos absolutos suponía 60.000 mi-
llones de dólares, o lo que es lo mismo, el 31% del total de la Ayuda 
Oficial al Desarrollo (AOD) mundial. Un recorte que agrava peligrosa-
mente la tendencia descendente de la AOD.

Al impacto económico del cierre de USAID se suma el retroceso 
en agendas clave como la relativa a los derechos de las personas 
migrantes, a la igualdad de género, al respeto de la diversidad, a la 
salud -sobre todo, a la salud sexual y reproductiva y la lucha contra 
el VIH-SIDA- y a la protección del medio ambiente. Por último, y no 
menos importante, un cuestionamiento del sistema multilateral, con 
la retirada de EEUU de las principales agencias de desarrollo de 
NNUU, y lo que es más grave, un cuestionamiento abierto del siste-
ma internacional de los derechos humanos. 

Este retroceso se da en un contexto de recortes de la AOD mundial 
que está golpeando a millones de personas en todo el planeta. En 
2024, se produjo un recorte global del 7% protagonizado por donan-
tes importantes como  Alemania,  Francia y Canadá, aunque también 
por donantes más pequeños como Países Bajos, Suecia, Suiza, Bél-
gica y Finlandia. Este deterioro de la AOD viene acompañado de un 
aumento escandaloso del gasto militar global, junto con el uso de la 
AOD para otros fines como el control migratorio o intereses geoes-
tratégicos y comerciales - con el global gateway europeo como la 
máxima expresión-, que pervierten la calidad de la ayuda, alejándose 
de su objetivo principal: la erradicación de la pobreza, la lucha contra 
las desigualdades y la contribución al desarrollo sostenible.

En este contexto, no es exagerado hablar de la crisis del sistema 
de cooperación tal y como fue concebido tras la Segunda Guerra 

Mundial, y desarrollado a partir del acuerdo de 1970 en el seno de 
las Naciones Unidos por el que los países ricos se comprometieron 
a destinar el 0.7% de su riqueza a la Ayuda al Desarrollo, reafirmado  
en 2015 con la Agenda 2030. Un compromiso cuyo incumplimiento 
supone una deuda histórica con los países del Sur global que as-
ciende a casi 7,2 billones de dólares. Todo ello en el marco de un 
sistema de cooperación obsoleto, dominado por los intereses de 
los países donantes, en lo que hoy se reconoce como un sistema 
neocolonial, que requiere una revisión en profundidad. 

En este contexto, España se sitúa en el grupo de países que puede 
tener un liderazgo en la revisión del sistema de cooperación inter-
nacional. Es necesario impulsar un enfoque decolonial, que implica, 
entre otras cuestiones, la revisión de la gobernanza del sistema de 
cooperación. Como se demanda desde los países del Sur global, 
es urgente crear una Convención de Naciones Unidas para el De-
sarrollo en la que tengan voz y voto en los criterios y el destino de 
la ayuda. Este sería un paso imprescindible de otros muchos que 
tiene que darse y en los que España debe jugar un papel relevante.

En nuestro haber contamos con una Ley de Cooperación, una de cu-
yas principales virtudes es que cuenta con un amplio consenso político 
y social. La nueva ley apuesta por los enfoques feminista, de derechos 
humanos y la coherencia de políticas para el desarrollo sostenible, ele-
mentos todos ellos necesarios para hacer de la cooperación una políti-
ca palanca que promueve las transformaciones necesarias para lograr 
la justicia global. La Ley define  entre sus objetivos  la lucha contra la 
desigualdad y la pobreza, la justicia global, lograr la igualdad de género 
desde enfoques interseccionales y promover la democracia -que pasa 
necesariamente por garantizar una sociedad civil fuerte-. 

Javier Ruiz Gaitán, Presidente de La Coordinadora de ONGD y CEO de World 
Vision España

Javier Ruiz en una visita a una escuela africana siendo director de World Vision España
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OPINIÓN

“Nos encontramos en un 
punto crítico como 
humanidad con múltiples 
desafíos a los que solo 
podemos responder de 
manera colectiva.”
Desde su aprobación, se ha avanzado en el desarrollo legislativo con 
la aprobación del Real Decreto de Subvenciones que tiene que ayu-
darnos a limitar la burocracia excesiva y disfuncional a la que se ve 
sometida el sector; la Reforma de la AECID, que la posiciona en una 
senda que le permita ocupar el papel que le corresponde; el Estatuto 
de las personas cooperantes, para dignificar su labor y condiciones 
laborales; el refuerzo de los órganos consultivos (interministeriales, 
territoriales y del Consejo Superior de Cooperación, este último in-
completo aún) que deben potenciar la coordinación, la participación, 
la coherencia de políticas y la construcción de alianzas.; y un Real 
Decreto del Fondo Español para el Desarrollo Sostenible (FEDES), 
que esperamos permita participar a las organizaciones de la socie-
dad civil en diferentes roles, desde la gestión de operaciones hasta la 
asistencia técnica y la participación en espacios consultivos. 

Sin embargo, tenemos todavía un gran desafío que condiciona 
completamente el éxito y la efectividad de la reforma del sistema 
de cooperación: su financiación. La Ley contempla el objetivo de 
alcanzar el 0,7%, en 2030. La realidad es que estamos muy lejos, 
en el 0,25% según datos preliminares para  2024 del CAD, y  queda 
poco tiempo para cumplir lo comprometido.

A finales de junio, España acoge la IV Conferencia Internacional de Fi-
nanciación para el Desarrollo, en Sevilla. No va a ser una cita fácil en 
el actual contexto internacional, pero es una oportunidad única para 
reafirmar compromisos en favor de un mundo mas justo, feminista, 
sostenible y en paz. Y para caminar hacia una gobernanza económica 
global democrática, donde los países del Sur participen en igualdad 

de condiciones. En dicha conferencia se va a hablar de deuda;  fiscali-
dad; comercio internacional; empresas y financiación privada;  ciencia, 
tecnología e innovación; y cooperación internacional, entre otros. Es 
por tanto una oportunidad para poner a las personas y el planeta en el 
centro de las decisiones desde una mirada de derechos humanos, de 
paz y feminista, en todos los temas de la Conferencia. 

En el ámbito concreto de la cooperación para el desarrollo, es el 
momento de impulsar una reforma radical del sistema que pasa por 
trascender la visión asistencialista de la ayuda y sustituirla por otra 
de justicia y reparación histórica. En este marco, el 0,7% de la RNB 
como AOD, no es el objetivo sino el suelo, la mínima contribución 
de los países del Norte global al desarrollo sostenible. Es también 
urgente revisar la gobernanza y reforzar el compromiso con los 
principios de la eficacia de la ayuda.

Nos encontramos en un punto crítico como humanidad con múlti-
ples desafíos a los que solo podemos responder de manera colec-
tiva. La cooperación es hoy más necesaria que nunca y aunque la 
financiación vía AOD es solo una pequeña parte del conjunto de la 
financiación, en los contextos más frágiles, es hoy por hoy, impres-
cindible para defender la vida. En palabras de Antonio Guterres “La 
colaboración internacional no puede seguir debilitándose si quere-
mos un futuro digno y sostenible para todos”.

Javier Ruiz con otros miembros de World Vison en Ghana.
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Hermano Jesús Antonio Labarta. 
Cuarenta años en África: vocación, 
entrega y hospitalidad sin fronteras

Mi vocación surgió en medio de una vida llena de desafíos y sufrimientos. Dejé mi pueblo 
natal temprano para continuar mis estudios, y durante esos años difíciles, me encon-
tré con momentos de profundo dolor que dificultaban mi aceptación personal. El futuro 
siempre parecía sombrío, pero el Señor permitió que personas bondadosas cruzaran mi 
camino. Hoy, estoy en paz conmigo mismo. A los 25 años, conocí a los Hermanos de San 
Juan de Dios, cuyo carisma de hospitalidad resonaba profundamente con mis deseos de 
entregar mi vida. Ahora, siento con más fuerza que Jesús de Nazaret me acompaña en 
cada paso.

Hice mi primera profesión a los 27 años y la profesión solemne a los 33. Así que llevo 44 
años como Hermano de San Juan de Dios, de los cuales 40 han sido en África. Mi primera 
misión en África fue en Senegal, cuando tenía 32 años.

Mi primer destino fue en Senegal, en la ciudad de Thiès, en 1985, en el Hospital Dioce-
sano de San Juan de Dios. Este lugar dejó una huella imborrable en mi vida. En 1988, fui 
maestro de novicios en el Noviciado Interprovincial de África, con residencia en Lomé, 
Togo. En 1997, me convertí en Provincial de la Provincia de los países Togo, Benín, Senegal 
y Mozambique, con residencia en Lomé. En 1999, fui Delegado General de África San Be-
noît Menni, con residencia en Dalal Xel Thies, Senegal. En 2007, participé en la creación 
de la Provincia San Agustín para todo África, como Consejero Provincial encargado de la 
formación, con residencia en Lomé. Desde 2010, mi misión ha sido la de superior de la 
Comunidad Interprovincial del Noviciado, formando parte de la comunidad formativa del 
noviciado en Lomé.

Jesús Antonio Labarta Val. Nacido en Almudévar, un pequeño pueblo de la provincia de 
Huesca, en Aragón, con unos 2.500 habitantes hace 71 años, y con un largo recorrido  
lleno de experiencias y aprendizajes.

Gonzalo Sales Genovés. Director Juan Ciudad ONGD

¿Cómo surgió tu vocación para 
convertirte en Hermano de San 
Juan de Dios?

¿Cuántos años hace que eres 
Hermano de San Juan de Dios?

¿Cuáles han sido tus destinos 
como Hermano de San Juan de 
Dios? 

El Hno. Jesús en el comedor del Noviciado de Lomé (Togo)
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Veo el futuro como un momento difícil, especialmente después de mi visita a España el 
año pasado. La verdad parece tergiversarse para servir a intereses particulares, lo que 
lleva a una polarización lógica donde las personas se refugian en doctrinas e ideologías 
radicales, creando nuevos problemas en lugar de soluciones. En África, la polarización 
se vive de manera diferente, con problemas vitales y existenciales como la alimentación, 
la salud, la escolaridad, el trabajo y el coste de la vida. Esta realidad diaria fomenta una 
nueva conciencia y una mayor emancipación, aunque también una desconfianza hacia 
Occidente, que solo nos invita cuando nos necesita.

Estamos en un momento álgido de vocaciones a la vida consagrada, al sacerdocio y al 
testimonio cristiano, debido al valor simbólico y de poder que se tiene en la sociedad. 
Sin embargo, las vocaciones para ser Hermano están empezando a disminuir, ya que las 
sociedades están cambiando y los jóvenes tienen más expectativas de éxito en la vida. 
El Papa Francisco nos recordaba que la crisis de vocaciones no sacerdotales no significa 
que esta vocación haya terminado, sino que debemos comprender lo que Dios nos pide.

Según las últimas estadísticas de la Orden Hospitalaria del 2024, en la Provincia San 
Agustín de África hay 26 Hermanos Solemnes, 20 Profesos Temporales y 13 novicios, 
sumando un total de 89 Hermanos. En la Provincia S. Ricardo Pampuri de África hay 46 
Hermanos Solemnes, 10 Profesos Temporales y 4 novicios, sumando un total de 60 Her-
manos. En total, África cuenta con 149 Hermanos, 24 novicios en el noviciado y 12 esco-
lásticos en el centro de formación de Nairobi.

La colaboración de las Instituciones de SJD en África es positiva y necesaria, permitién-
donos ser más universales y compartir experiencias y valores. Aunque existen algunas 
desconfianzas en la relación, creo que desde la igualdad en la comunicación se podrían 
resolver muchas situaciones.

El Hno. Jesús es un gran enamorado de los animales.

¿Cómo ves el futuro para las 
nuevas generaciones, que se están 
encontrando con un mundo tan 
polarizado? 

¿Cómo se encuentran las 
provincias africanas de San 
Juan de Dios respecto a nuevas 
vocaciones? 

¿Cuántos Hermanos de San Juan 
Dios hay en África? 

¿Qué opinión tienes respecto a 
la presencia y desarrollo de las 
distintas instituciones de San Juan 
de Dios en África? 

“En África, la polarización se vive 
de manera diferente, con problemas 
vitales y existenciales como la 
alimentación, la salud, la escolaridad, 
el trabajo y el coste de la vida.”
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¿Qué lugar crees que tiene la Salud 
Mental en el desarrollo de la misión 
juandediana en el continente 
africano?

¿Qué te parece la elección de un 
Hermano africano como nuevo 
Superior General? ¿Qué crees 
que puede aportar a la familia 
hospitalaria a nivel mundial-global? 

Cuando se fundó la Orden Hospitalaria en África, se priorizó la creación de hospitales 
generales, dispensarios y centros de salud en el interior, no en las capitales, para ayudar 
a los más necesitados. Aunque los gobiernos locales han construido hospitales y dispen-
sarios, la salud mental sigue siendo una necesidad no apoyada económicamente. Sin 
embargo, colaboramos en la búsqueda de soluciones y actualmente tenemos centros en 
Senegal, Togo, Malawi, Madagascar y Mozambique.

La elección del Hermano Pascal Ahodegnon como nuevo Superior General es un don del 
Espíritu para conducir la Orden Hospitalaria en este momento histórico. Conviví con él y 
creo que está capacitado para asumir esta responsabilidad. Es un hermano muy huma-
no, religioso y hospitalario, con una excelente formación y experiencia de gobierno. Su 
diversidad y reconocimiento de diferentes horizontes enriquecerán la familia hospitalaria 
a nivel mundial.

Por la Izquierda, el Hermano Superior Provincial, Hugues Assou, el Hermano Jesús 
Labarta (Director Noviciado Lomé), Gonzalo Sales (Director Juan Ciudad ONGD) y el 
Hermano Nicola Nsale.

El Hno. Jesús con el Hno. Henri, Claire de Fenoyl, el Dr. Guyon de la Provincia fran-
cesa de San Juan de Dios y novicios del Noviciado de Lomé (Togo)

“Después de 40 años como Hermano de San 
Juan de Dios en África, sigo convencido de 
que la hospitalidad es una vocación que 
transforma. A pesar de las dificultades, he 
sido testigo de la fuerza, la alegría y la fe de 
comunidades que, con muy poco, te lo dan 
todo. África me ha enseñado a vivir con lo 
esencial y a valorar profundamente la entrega 
y el encuentro humano.”
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Cuéntanos alguna anécdota que 
nos acerque a esa realidad tan 
lejana para nosotros que es África. 

¿Algo más que quieras añadir? 

Cuando llegué a África, me sorprendían y divertían ciertas costumbres y hechos. Al regre-
sar a mi país, me pedían que contara anécdotas, y aunque hoy día carecen de importan-
cia en comparación con lo esencial, forman parte de mi vida.

"MUCHAS GRACIAS A TODOS VOSOTROS". Nunca imaginé conocer tantas personas 
buenas: familiares, amigos, Hermanos de la Orden, colaboradores, etc., que estarían a 
mi lado siempre. "GRACIAS" a mi familia, el grupo de misiones, amigos y el pueblo de Al-
mudévar. "GRACIAS" a la Orden Hospitalaria, Generales, Provinciales, y los hermanos de 
España por todo lo que han hecho, por su amistad y reconocimiento. "GRACIAS" a todos 
aquellos Hermanos que trabajamos juntos en África durante esos años. "GRACIAS" a los 
hermanos que murieron del Ebola y los otros que fallecieron por otras enfermedades a lo 
largo de estos años. "GRACIAS" a los hermanos de África, por acogerme y permitirme ser 
uno de ellos. Su hospitalidad ha sido la mía. 

GRACIAS Y QUE LOS OLVIDADOS ME PERDONEN.

El Hno. Jesús delante de las obras de ampliación del Noviciado de Lomé (Togo)

El Hno. Jesús con otros hermanos de África y España. El Hno. Jesús con otros hermanos y novicios de África
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La organización Juan Ciudad ONGD ha presentado su nueva pá-
gina web, www.juanciudad.org, disponible en los tres idiomas ofi-
ciales de la Cooperación Internacional de la Orden Hospitalaria de 
San Juan de Dios. Este lanzamiento marca un paso significativo 
en la comunicación y accesibilidad de la organización para sus 
colaboradores/as y beneficiarios/as en todo el mundo.

La renovación del portal ha priorizado la calidad del contenido so-
bre el diseño, con el objetivo de mostrar de manera clara y precisa 
el trabajo de Cooperación Internacional para el Desarrollo en el 
ámbito de la Salud. La web destaca las herramientas y programas 
desarrollados por la organización, así como las personas e institu-
ciones que hacen posible su labor.

Desde el punto de vista técnico, la nueva página ofrece una na-
vegación intuitiva, un diseño adaptado a dispositivos móviles y 
tabletas, y una velocidad de carga optimizada. Además, se han 
implementado medidas para garantizar la compatibilidad con dis-

NOTICIAS
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Juan Ciudad ONGD lanza su nueva 
página web para fortalecer la 
Cooperación Internacional en Salud

tintos navegadores, mejorar la accesibilidad y reforzar la seguri-
dad y protección de datos.

Entre los elementos más destacados de la web se encuentran el acce-
so simplificado a oportunidades de Voluntariado Internacional y Cam-
pañas Médicas, información detallada sobre los Proyectos de Coope-
ración y sus avances, y un espacio dedicado al trabajo en Logística 
Humanitaria. Asimismo, la organización reafirma su compromiso con 
la Transparencia y la rendición de cuentas en todas sus actividades.

El lanzamiento de la web coincide con la puesta en marcha de la 
campaña “En ruta por la salud mental”, iniciativa que busca sensibili-
zar sobre la importancia de la salud mental en el ámbito internacional.

Con esta nueva plataforma, Juan Ciudad ONGD espera ofrecer 
una experiencia más completa y funcional a sus visitantes, pro-
moviendo un mayor conocimiento sobre su labor en Cooperación 
Internacional y facilitando el acceso a información clave para per-
sonas voluntarias y colaboradoras.
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La Asamblea de REDES 2025 (Red de Entidades para el Desarrollo 
Solidario), de la que Juan Ciudad ONGD es una de las 20 entidades 
fundadoras desde hace más de 20 años, ha marcado un hito en la 
participación al reunir presencialmente a 40 organizaciones socias, 
con la representación delegada de otras 10. El evento, celebrado en 
el Colegio Mayor Alcalá, propició valiosos intercambios entre las en-
tidades, fomentando propuestas para una mayor colaboración tan-
to entre ellas como en los distintos Grupos de Trabajo de REDES.

El encuentro comenzó con un emotivo homenaje a Mons. Nicolás 
Castellanos, recientemente fallecido, seguido de la presentación 
de las campañas actuales: la ILP de Regularización de personas 
migrantes, a cargo de Xabier Parra (Sercade), y el Jubileo 2025, pre-
sentada por Javier Sánchez (Arcores). Esta última iniciativa tendrá 
un evento clave el próximo 11 de marzo en Sevilla, centrado en la 
petición de cancelación de la deuda, en el que Inmaculada Merca-
do (Proclade Bética) representará a REDES. Además, estas campa-
ñas están siendo fortalecidas con la incorporación de Karen Arias al 
equipo de Incidencia Política.

En el ámbito de la comunicación, Mario Sánchez, Responsable de 
Comunicación y Alianzas, presentó los primeros resultados de la 
consulta sobre comunicación interna. Estos hallazgos servirán para 
mejorar la interconexión entre las organizaciones y potenciar sus 
fortalezas en un propósito común dentro de REDES. Por su parte, 
Beatriz García de la Torre (F. Serra-Schönthal) y Maitane Campos 
(Taller de Solidaridad), del Grupo de Feminismos, expusieron las 

El pasado 20 de marzo de 2025, la sede 
de Juan Ciudad ONGD fue el escenario 
de un encuentro clave entre esta organi-
zación y la Fundación ICAI, con el objetivo 

de fortalecer su colaboración en proyectos de innovación social y 
sanitaria, en especial en el apoyo en proyectos de energía solar en 
centros sanitarios de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios en 
África. La reunión congregó a representantes de ambas entidades 
para debatir estrategias que impulsen el desarrollo sostenible en el 
ámbito de la cooperación internacional en salud.

Durante la sesión, se analizaron iniciativas conjuntas enfocadas 
en la digitalización de procesos sanitarios, la eficiencia energética 
en centros de atención y el fortalecimiento de la formación técnica 
en contextos vulnerables. Tanto Juan Ciudad ONGD como la Fun-
dación ICAI destacaron la importancia de aplicar la tecnología y la 
ingeniería para mejorar la asistencia sanitaria en comunidades des-
favorecidas.

Uno de los puntos clave del encuentro fue la exploración de nue-
vas líneas de trabajo en el ámbito de la logística humanitaria y la 
sostenibilidad, áreas en las que ambas entidades han desarrollado 
iniciativas con impacto significativo. Además, se reafirmó el com-
promiso de seguir impulsando proyectos que promuevan el acceso 
a la salud y la educación técnica en países en desarrollo.

REDES 2025: Una Asamblea de Participación 
y Colaboración

La Fundación ICAI y Juan Ciudad ONGD 
refuerzan su alianza para la Innovación 
Social y Sanitaria

primeras conclusiones de una 
consulta a las entidades sobre 
temas como la brecha de gé-
nero y los cuidados en el mar-
co de la aplicación de la Políti-
ca de Género y Feminista.

En otro orden de cosas, la or-
ganización Siempre Adelan-
te, de las Concepcionistas 
Misioneras de la Enseñanza, 
ha sido seleccionada para 
formar parte del Grupo de 
Representación de REDES 
durante los próximos tres 
años. Pilar Sánchez Iriba-
rren asumirá esta respon-
sabilidad, destacando el 
carisma educativo de su 
entidad y su compro-
miso con la Educación 
Transformadora.

Con esta Asamblea, REDES 2025 refuerza 
su compromiso con la participación activa, la incidencia política 
y la construcción de una red más cohesionada y eficaz en su labor 
solidaria.

Los representantes de Juan Ciudad ONGD y la Fundación ICAI 
coincidieron en la necesidad de fortalecer alianzas con otros acto-
res del sector para ampliar el impacto de sus programas. Asimis-
mo, destacaron el valor de la cooperación entre organizaciones so-
ciales y el ámbito universitario para diseñar soluciones innovadoras 
que respondan a los desafíos globales en salud y desarrollo.

Este encuentro marca un paso más en la colaboración entre am-
bas instituciones, consolidando una sinergia que busca generar un 
cambio positivo en el acceso a la salud y la tecnología en contextos 
vulnerables.

A la izquierda, los representantes de la Fundación Ingenieros ICAI: Marta Reina, 
directora, Javier Notivol, voluntario y Julio Eisman, patrono. A la derecha, el equipo 
de Juan Ciudad ONGD: María Esteve, Técnica Senior, Ana Meyer, Coordinadora de 
Proyectos y Gonzalo Sales, director.



"En ruta por la salud mental” es una serie de tres episodios 
grabada en Senegal con la realización del fotoperiodista Pablo 
Tosco (World Press Photo 2021) junto a Juan Ciudad ONGD y 
la participación de los dos Centros de Salud Mental Dalal Xel en 
Thiès y Fatick.

El hilo conductor de la serie son los testimonios de personas aten-
didas y profesionales de los equipos del proyecto de salud mental 
comunitaria impulsado por los Centros Dalal Xel de Thiès y Fatick, 
que salen una vez por semana para atender a personas vulnera-
bles en entornos rurales.

Cada episodio cuenta, desde una perspectiva diferente, la impor-
tancia de esta intervención sanitaria, que trata de dar respues-
ta a las necesidades de las personas que sufren problemas de 
salud mental hoy en día en Senegal y no cuentan con servicios 
especializados.

12

San Juan de Dios lanza una campaña para 
sensibilizar sobre la salud mental en África

SALUD MENTAL EN SENEGAL

San Juan de Dios España ha creado esta campaña de sensibili-
zación para mostrar la importancia de atender la salud mental en 
países desfavorecidos como Senegal, donde la Orden Hospitala-
ria cuenta con dos centros sociosanitarios que impulsan desde 
2020 un proyecto de salud mental comunitaria que ya ha be-
neficiado a más de 25.000 personas en 13 comunidades rurales.

Los dos centros de San Juan de Dios se llaman Dalal Xel, que en 
wolof significa literalmente ‘tranquilizar el espíritu’, y están ubica-
dos en las ciudades de Thiès y Fatick, donde atienden  a cerca 
de 27.000 hombres y mujeres con problemas de salud mental 
de todo Senegal e incluso países vecinos como Mauritania y Mali.

Este proyecto, que nació para poder atender a las personas de zo-
nas rurales que carecen de medios para desplazarse y necesitan 
atención psiquiátrica, cuenta con el apoyo de Juan Ciudad ONGD, 
la organización de cooperación internacional de San Juan de Dios 
España.

NOTICIAS
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• TRANSPORTE DE MERCANCÍAS A CUALQUIER DESTINO DEL MUNDO
• GRUPAJE MARÍTIMO Y AÉREO
• ADUANAS, ALMACENAJE Y RECOGIDA DE MERCANCÍAS

Especialidad en envíos de ayuda humanitaria y donaciones a paí-
ses en desarrollo.
Trato personalizado con gastos económicos y ajustados.

AEROMAR CARGO
c/ Vinaroz, 3, 1ºE
28002 Madrid CONFÍENOS SU MERCANCÍA
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Reafirmamos nuestro compromiso con la transparencia y la ren-
dición de cuentas, presentando con orgullo esta Memoria Anual 
2024, que recoge nuestra labor en cooperación internacional al de-
sarrollo orientada a mejorar la salud en países empobrecidos.

Durante este año, hemos continuado con el apoyo a los centros de 
San Juan de Dios en algunas de las regiones más vulnerables de 
África, América Latina y Asia. Este trabajo ha sido posible gracias a 
la estrecha coordinación con los representantes locales de nues-
tros centros sanitarios y con otras organizaciones de apoyo de San 
Juan de Dios en Europa. Esta colaboración ha permitido optimizar 
nuestros esfuerzos y alcanzar una mayor eficiencia en nuestras in-
tervenciones.

En 2024, hemos desarrollado un total de 44 proyectos, con una 
inversión global de 1,3 millones de euros, beneficiando de manera 
directa a más de 285.000 personas. Nuestros proyectos se han 
centrado principalmente en:
El fortalecimiento de la Salud Primaria y Comunitaria en las co-
munidades cercanas a nuestros centros.
La formación sanitaria de profesionales locales, incluyendo el tra-
bajo de nuestras Escuelas de Enfermería en Sierra Leona y Togo.
La implementación de sistemas de energía solar en centros sa-
nitarios, promoviendo la sostenibilidad y la autonomía energética.
Además, la cooperación se ha enriquecido con la participación de 

Memoria Juan Ciudad ONGD 2024
personas voluntarias que han 
compartido su tiempo, conoci-
mientos y experiencia. En 2024, 
20 voluntarios y voluntarias, 
en su mayoría profesionales del 
ámbito sanitario, han colabora-
do en 7 centros de 5 países. 
También hemos llevado a cabo 
6 misiones médico-quirúrgi-
cas en colaboración con distin-
tas entidades del sector salud, 
brindando atención especiali-
zada a personas en situación 
de gran vulnerabilidad en Se-
negal, Liberia y Camerún.
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El pasado mes de febrero de 2025, en Larteh (Ghana) la Provincia de 
San Agustín de África de los Hermanos de San Juan de Dios, celebró 
su Tercera Conferencia Provincial del 24 al 27 de febrero en el Blue 
Royal Hotel de Lartey. Bajo el lema "Trabajando juntos por las personas 
más vulnerables: Haciendo el bien, haciéndolo bien", el encuentro re-
unió a representantes de los centros y comunidades de Ghana, Sierra 
Leona, Senegal, Camerún, Mozambique, Liberia, Zambia y Kenia.

Durante los tres días, la conferencia combinó momentos de espi-
ritualidad, reflexión comunitaria y presentación de informes clave, 
con una dinámica de trabajo que favoreció la participación regional 
y la mirada crítica al futuro de la institución.

NOTICIAS
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La Provincia de San Agustín de África 
celebra su III Conferencia Provincial 
con foco en sostenibilidad, comunidad y 
empoderamiento local

Un enfoque estratégico presentado por Juan Ciudad ONGD

Uno de los momentos centrales del evento fue la presentación de 
Juan Ciudad ONGD, que compartió los resultados de su actividad 
internacional en 2024 y las líneas estratégicas de cooperación de 
cara al futuro. Destacaron la transición de una cooperación basada 
en la infraestructura a otra enfocada en el desarrollo de capacida-
des y la sostenibilidad local.

La ONGD enfatizó la importancia de:
•	 Promover la salud comunitaria y la formación profesional lo-

cal como pilares de impacto.
•	 Reducir la dependencia de la construcción y equipamiento, 

apostando por energías renovables como la solar para garan-
tizar servicios sostenibles.

•	 Fomentar la autonomía financiera de los centros mediante 
modelos como microcréditos y empresas sociales locales, es-
pecialmente centradas en el empoderamiento femenino.

•	 Implementar sistemas sólidos de evaluación de impacto so-
cial, alineados con las demandas de transparencia y efectivi-
dad de los donantes.

Gonzalo Sales, Director de Juan Ciudad ONGD durante su exposición. Marian Adeyemi, Valentine Bruku y otras personas del staff de la Oficina Regional 
de Amrahia junto a Mª de los Ángeles Lobo, Coordinadora de Voluntariado Interna-
cional de Juan Ciudad ONGD.

El Hno. Gelasius Mweene (Kenia), Hno. Innocent Zilole (Zambia), Mrs. Kariouki (Tiga-
nia, Kenia), Hno. Bartholomew Kamara (Superior Escolasticado Nairobi), Hno. Pierre 
Chardley (Mozambique)

Resoluciones hacia un futuro más cohesionado y sostenible

Al cierre de la conferencia, se aprobaron importantes resoluciones 
orientadas a fortalecer la estructura operativa y la sostenibilidad de 
la Provincia. Entre ellas destacan:

1.	 La creación de un “project desk” regional, con personal cuali-
ficado en cada centro.

2.	 La implementación efectiva del MAB (Mission Advisory Board), 
incluyendo el nombramiento de un consejero por región.

3.	 El compromiso financiero de todos los centros con el Fondo de 
Desarrollo Provincial.

4.	 La presentación de dos proyectos generadores de ingresos 
por centro, con planes de negocio, antes de octubre de 2025.

5.	 La aplicación del nuevo código de conducta y de las recomen-
daciones de la visita canónica provincial.

El evento concluyó con palabras de gratitud y esperanza por parte 
del Superior Provincial y del Consejero General para África, reforzan-
do el compromiso de la Provincia con los valores de hospitalidad, 
calidad, respeto, responsabilidad y espiritualidad.
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El pasado 16 de mayo tuvo lugar en Roma la reunión anual de la 
Asamblea de la Saint John of God Fundraising Alliance, organiza-
ción creada en 2003 en Roma por la Orden Hospitalaria de San 
Juan de Dios como una entidad supranacional para fomentar la 
cooperación y el desarrollo.

En esta reunión , además de las organizaciones fundadoras (Ofici-
na de Misiones y Cooperación Internacional de Curia General 
de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios (Italia); AFMAL 
(Italia); Juan Ciudad ONGD (España); Fundação S. João de Deu-
s(Portugal); St. John of God Development Co Ltd. (Irlanda y Países 
Bajos); Association Pour L’aide Aux Jeunes Infirmes (Francia)) 
participaron las Provincias de América Latina y el Caribe, San Ri-
cardo Pampuri y de San Agustín de África, así como UTA Onlus y la 
Provincia Austriaca.

La reunión tuvo como lema “Moldear el futuro de St. John of God 
Fundraising Alliance” y en ella se trató el tema de «La hospita-
lidad en un mundo cambiante» y cómo expandir la hospitalidad 
en el mundo.

Tras la bienvenida del Hno. Superior General, Pascal Ahodegnon, en 
la reunión se trataron diversos temas como:  

•	 Explorar estrategias de recaudación de fondos innovadoras y 
de gran impacto. Diseñar herramientas de recaudación de fon-
dos compartidas y modernas. 

•	 Fortalecer la colaboración y la coordinación entre los miem-
bros de la alianza. 

•	 Compartir las mejores prácticas, proyectos y competencias 
para aumentar la eficiencia de la recaudación de fondos y 
construir un lenguaje común e interesante. 

Reunión de la Saint John of God 
Fundraising Alliance

Miembros de la Saint John of God Fundraising Alliance con el Hno. Superior General, Pascal Ahodegnon (en el medio)

•	 Establecer un marco de referencia para una cooperación sos-
tenible y un intercambio continuo de conocimientos a la luz de 
los retos y prioridades que surgieron en el Capítulo General. 

También, tuvieron lugar cuatro sesiones de trabajo temáticas para 
estimular la reflexión, inspirar la acción y fomentar un diálogo pro-
fundo. 

1. Estrategias de recaudación de fondos para el futuro 

Moderadores: John Fleming y David Heyer 
Esta sesión se centró en la identificación de tendencias emergentes, 
herramientas innovadoras y enfoques estratégicos para hacer que 
nuestros esfuerzos de recaudación de fondos sean a prueba de futuro. 

2. Proyectos 
Moderadores: Alessandra Ricci y Gonzalo Sales 
Coordinación, comunicación y transparencia en los proyectos de 
cooperación internacional.
¿Cuál es el impacto de la inteligencia artificial en la gestión de pro-
yectos de cooperación internacional? 

3. Perspectivas regionales: desafíos y oportunidades en Amé-
rica Latina y África 
Moderadores:Claire de Fenoyl y Rui Ferreira Amaral 
Esta sesión proporcionó un análisis profundo de los retos y oportu-
nidades en América Latina y África, como también, contribuciones 
contextualizadas. 

4. Experiencias exitosas 
Cada miembro presentó una iniciativa de impacto que realmente 
haya marcado la diferencia.
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VOLUNTARIADO

Edwin es una de esas personas en situación de desamparo total 
que aparecen en el camino de alguien que se compadece de él y 
siente la voluntad de ayudar. En su caso, al ser cuadripléjico y en-
contrarse abandonado, carecía de la habilidad de sostenerse por 
sí mismo hasta el punto de no poder siquiera quitarse la vida. Una 
vecina suya pidió ayuda a unos conocidos y, juntos, lo llevaron a un 
centro de San Juan de Dios, la clínica que los hermanos de la or-
den fundaron en Cusco. Allí, el hermano Félix Acuña, con el carácter 
de hospitalidad que caracteriza a los miembros de dicha orden, no 
dudó en acogerlo.

Edwin está postrado en una silla de ruedas y necesita la ayuda de 
otras personas para llevar a cabo acciones cotidianas. Tan solo 
puede mover un poco el brazo derecho y un par de dedos de esa 
mano. Pero fue en el momento de ser acogido cuando sintió que su 
vida cambiaba y vislumbró un rayo de esperanza.

Gracias al amor, las atenciones y los cuidados que le proporciona-
ron los hermanos y los profesionales de la clínica (médicos, enfer-
meras, cuidadoras y terapeutas), empezó a tomar consciencia de 
su situación e intentó encontrar un sentido a su vida. Pensó que, ya 
que Dios lo había traído hasta aquel punto, su desgracia podía, de 
algún modo, resultar útil a los demás.

Empezó a dibujar a diario y a esforzarse por mejorar su técnica. 
Aprendió de forma autodidacta y, gracias a los consejos de algunas 
personas que se cruzaron en su camino, fue mejorando la calidad 
de sus dibujos, que solían ser retratos hechos a lápiz. Las copias 
que hacía de fotografías parecían cobrar vida con sus trazos.

Fue así como, reflexionando mientras dibujaba, pensó que podría 
escribir sobre su vida. Consideró que, si él mismo había logrado ver 
que valía la pena seguir viviendo a pesar de su desgracia y de ha-
ber sopesado quitarse la vida, era posible que otras personas tam-
bién lograran ver la luz al final de su propio túnel. Y que si Dios nos 
pone trabas en el camino, también nos ofrece alternativas porque 
sabe que, hagamos lo que hagamos, siempre acabamos llegando 
a nuestro destino. Podemos elegir el camino de la tristeza y la des-
esperación, o bien escoger la oportunidad para, a partir de nuestra 
propia desgracia, hacer las cosas cada día mejor y ayudar a los de-
más con alegría, amor y aceptación.

Por todo ello, pienso que el libro de Edwin es un ejemplo de resi-
liencia. A pesar de lo que podamos pensar en un 
momento determina-
do, siempre hay una 
luz que guía nuestros 
pasos, junto con nues-
tro libre albedrío que 
determina la forma, y 
que nos lleva a nuestro 
destino, al encuentro 
con la luz, lo eterno, 
Dios.

Edwin Huillca Janampa 
es el autor de Yo soy mi 
fuerza - Noqan kani ka-
llpay editado en febrero 
de 2024 por Editorial 
Salesiana de Lima. 

La lección de vida de Edwin: 
rendirse no era una opción
Manolo Camacho. Voluntario de la Clínica SJD de Cuzco, Perú.

Que este libro sea un testimonio 
de esa fuerza, un recordatorio, 
a fin que la historia de Edwin 
Huillca Janampa inspire a todos 
aquellos que tengan el privilegio 
de leerla, y que su mensaje perdure 
en el tiempo, recordándonos que, 
en última instancia, somos los 
narradores de nuestras propias 
vidas, y que en nuestras manos está 
el poder de transformar nuestras 
adversidades en oportunidades de 
crecimiento y redención.

Con gratitud y humildad
PARTE DEL PRÓLOGO DEL LIBRO DE EDWIN HUILLCA JANAMPA.
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VOLUNTARIADO

Siempre he tenido espíritu aventurero y deseos de conocer nuevos 
países y culturas. Me encanta viajar y aprender sobre el mundo y sus 
gentes, aunque, cuando llegas a un destino como turista, resulta difí-
cil integrarse al máximo con las costumbres y la vida cotidiana de la 
población de destino. Por eso, cuando, a través de la página web de 
la Fundación Juan Ciudad, me enteré de que en el Centro de Salud 
Mental de San Juan de Dios en La Paz (Bolivia) estaban interesados en 
que un profesional de la comunicación pudiera ir a echarles una mano 
en estrategias de promoción, no lo dudé ni un segundo. Era la oportu-
nidad perfecta para conocer a fondo un país totalmente desconocido 
para mí y, sobre todo, para disfrutar de mi trabajo, que en realidad es 
mi hobby, en un entorno completamente diferente y, encima, con la 
satisfacción de estar ayudando a los demás. 

Y la verdad es que el resultado de la experiencia de invertir mi mes 
de vacaciones colaborando con ellos ha superado, con creces, las 
expectativas.

Por un lado, he tenido la oportunidad de convivir con los Hermanos de 
San Juan de Dios responsables del Centro, que han cuidado de mí 
como si fuera “una sobrina de visita”, integrándome en el día a día de la 
casa y promoviendo mi colaboración en labores tan cotidianas como 
la planificación del menú semanal, la compra del súper o la comida do-
minical. Y, por supuesto, en todo momento han estado pendientes de 
mi confortabilidad y seguridad, llegando a organizar dos escapadas en 
grupo por el país para acompañarme a visitar algunos de los destinos 
turísticos más llamativos de Bolivia.

Por otro, vivir dentro del Centro de Salud Mental me ha ayudado a 
abrir mi mente al contacto cotidiano con personas con patología 
mental, eliminar prejuicios y estereotipos y, sobre todo, convertirme 
en mejor persona.

Y, desde luego, lo que ha resultado más enriquecedor: he vuelto a casa 
con la maleta llena de nuevos amigos. Las jornadas de trabajo se de-
sarrollaban de 9 a 5 y desde el primer día me he sentí acogida, arro-
pada y protegida tanto por la Dirección como por la plantilla del Centro. 
Paola, Andrés, Mónica, Raúl, Miriam, Iván, Josué, Sara, John, Eva…. son 
sólo algunos nombres de la lista interminable de nuevos compañeros 
y amigos que ahora tengo al otro lado del Atlántico. Hemos compartido 
cafés, anécdotas, recomendaciones, comida callejera, recetas de co-
cina, risas y por supuesto buen humor. Y también han sido una audien-
cia totalmente entregada durante los dos talleres relacionados con la 

Calidad en la Atención al Paciente que tuve la ocasión de impartirles a 
petición de los responsables del Centro.

Aunque, sin duda, la lista de nuevas amistades que más me ha mar-
cado por su efusivo recibimiento y su continua disponibilidad a entre-
gar abrazos, alegría y cariño está integrada por personas como Jorge, 
Agustín, Lala, Daniela… y todos los que componen el elenco de pa-
cientes acogidos en el Centro, que viven bajo la tutela permanente 
de la Orden de San Juan de Dios debido a que, por su condición de 
enfermos mentales, se encontraban en situación de abandono por las 
calles de La Paz. 

Además de la labor formativa hacia la plantilla, la mayor parte de mi 
actividad laboral se ha centrado en colaborar en la organización y di-
fusión de una jornada de Hospital Abierto que el Centro había plani-
ficado con motivo de la celebración en Bolivia del Día de la Dignidad 
de las Personas Mayores y que tuvo lugar el pasado 26 de agosto. El 
evento consistía en instalar un “hospital de campaña” en una de las 
principales plazas de la capital para prestar asistencia psiquiátrica y 
psicológica gratuita a las personas mayores, con el objetivo de facilitar 
el diagnóstico precoz de posibles casos de demencia, y resultó todo 
un éxito, tanto en participación de público como en cobertura por parte 
de los medios de comunicación. 

Por las características propias de mis funciones, durante el desarrollo 
de dicha colaboración he tenido la oportunidad de conocer a algunos 
de los periodistas más prestigiosos de Bolivia, visitar diversos medios 
de comunicación nacional, entre ellos algunos de los canales de te-
levisión más prestigiosos del país, e incluso impartir un taller sobre 
Comunicación Sanitaria en una de las Facultades de Periodismo más 
concurridas de la capital.

En definitiva, un elenco de actividades y de vivencias que no hubiera 
sido posible desarrollar, ni en sueños, como simple turista. El cansan-
cio físico, la paliza por las horas interminables de vuelo o las molestias 
digestivas por el cambio de dieta y el mal de altura han sido mínimos 
inconvenientes que han desaparecido con dos días de descanso en 
el momento de la vuelta a casa. Pero el recuerdo de todo lo vivido y de 
todo lo conseguido en las cinco semanas que ha durado mi estancia 
en La Paz permanecerá sin duda alguna durante muchos años, así 
como las ganas de volver a repetir.

Mi experiencia como voluntaria en el Área 
de Comunicación del Centro de Salud Mental 
de San Juan de Dios en La Paz (Bolivia)
Mª Dominica Guardia Rodríguez, Resp. Comunicación del Hospital San Juan Grande de Jerez

Mª Dominica recogiendo un reconocimiento otorgado a su labor en el Centro de 
Salud Mental de San Juan de Dios en La Paz
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VOLUNTARIADO

La Fundación Universitas, en colaboración con la Asociación Valen-
ciana de Asistencia Sanitaria y Social Voluntaria (AVASSV) y la Uni-
versidad Católica de Valencia (UCV), ha impulsado varios proyectos 
de voluntariado internacional.

Todas las iniciativas se han centrado en la ayuda sanitaria en países 
en vías de desarrollo, ya sea formando a personal local o atendiendo 
a pacientes y suministrando material sanitario. Dentro de la Funda-
ción Universitas, La Asociación Valenciana de Asistencia Sanitaria 
y Social Voluntaria (AVASSV) fomenta programas de cooperación 
internacional en países en vías de desarrollo. En estos programas, 
alumnos universitarios y profesionales de ramas sanitarias llevan a 
cabo una labor sanitaria y humanitaria urgente en países como Boli-
via, Filipinas, Benín, Etiopía, Kenya, Madagascar o Tanzania.

Entre los días 2 y 16 de marzo de 2025, un equipo de profesiona-
les de la salud llevó a cabo una misión de cooperación en cirugía 
ortopédica en el Hospital de San Juan de Dios de Afagnan, Togo. 
Esta experiencia, aunque desafiante, fue profundamente enrique-
cedora y dejó una huella positiva tanto en los pacientes como en 
los cooperantes.

Afagnan: Un Entorno Desafiante pero Inspirador

Afagnan es una aldea en el sureste de Togo, a 90 km de Lomé. Las 
comunicaciones son precarias, y el trayecto desde Lomé puede 
durar hasta dos horas y media debido a las condiciones de la ca-
rretera. A pesar de las dificultades, la comunidad de Afagnan posee 
una resiliencia admirable. La vida en la aldea es sencilla, con calles 
sin asfaltar y servicios básicos inestables, pero la calidez y la hos-
pitalidad de sus habitantes fueron un constante recordatorio de la 
importancia de nuestra misión.

El Hospital de San Juan de Dios: Un Faro de Esperanza

Fundado hace 60 años por dos hermanos italianos de la Orden de 
San Juan de Dios, el hospital es un centro de referencia en la región. 
Con casi 300 camas y diversas especialidades, el hospital enfrenta 
carencias significativas, pero su compromiso con la atención mé-
dica es inquebrantable. La calidad de las radiografías en el Servicio 
de Radiología fue particularmente destacable, y aunque carecen de 
equipos avanzados como TAC y RM, el personal médico trabaja con 
dedicación y profesionalismo.

La Residencia de los Cooperantes: Un Hogar Lejos de Casa

El hospital cuenta con una residencia para los cooperantes, don-
de nos alojamos durante la misión. Aunque básica, la residencia 
ofrecía condiciones dignas y el tan apreciado aire acondicionado, 
esencial para combatir el calor y la humedad de Afagnan. La dis-
ponibilidad de agua embotellada y fresca fue crucial, y las comidas, 
aunque sencillas, eran aceptables y seguras.

El Equipo de la Misión: Un Ejemplo de Colaboración y Profe-
sionalismo

El equipo de nuestra misión estaba compuesto en este caso por 
dos doctoras gallegas (la doctora Clara Domenech adjunta de COT 
del hospital Teresa Herrera de La Coruña y la doctora Nines Vieira 
residente de quinto año de COT del Hospital Universitario de La Co-
ruña), un instrumentista valenciano (Maximiliano Cuñat) y yo, Julio 
de Pablos, especialista en COT del Hospital San Juan de Dios de 
Pamplona. La colaboración y el ambiente cordial fueron constantes, 
lo que facilitó la realización de consultas ambulatorias y 27 interven-
ciones mayores en 17 pacientes, incluyendo 15 niños y 2 adultos. La 
organización y el mantenimiento del hospital fueron aspectos clave 
para optimizar nuestra ayuda.

Reflexiones y Futuro

La misión en Afagnan fue una experiencia fantástica que destacó 
la importancia de la cooperación internacional en la mejora de la 
atención médica en regiones desfavorecidas. A pesar de las dificul-
tades, el compromiso de la dirección del hospital y de los profesio-
nales locales es crucial para mantener una colaboración eficiente y 
duradera. La formación de personal local es una iniciativa promete-
dora que puede asegurar la continuidad y mejora de los servicios 
médicos en Afagnan.

En resumen, nuestra misión en Afagnan fue un testimonio de la 
capacidad humana para superar desafíos y brindar esperanza y 
atención médica a quienes más lo necesitan. La experiencia nos 
dejó con un profundo sentido de gratitud y la certeza de que, con 
esfuerzo y colaboración, podemos hacer una diferencia significativa 
en la vida de muchas personas.

Experiencia de la Misión de Cirugía 
Ortopédica en Afagnan, Togo
En marzo de 2025, un equipo sanitario participó en una misión de voluntariado en Togo, 
impulsada por la Fundación Universitas. Su labor combinó atención médica, formación local 
y compromiso humano, generando un impacto real en la comunidad de Afagnan.
Julio de Pablos Fernández. Cirujano ortopédico y traumatológico Hospital San Juan de Dios, Pamplona.
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El voluntario de Juan Ciudad ONGD, Alfonso Muñoz, en labores de descarga de alimentos recogidos en Palencia.

Donaciones de alimentos: Campañas "Danos 
la Lata" en Centros de San Juan de Dios

OPERACIONES

Empezamos con mucha fuerza este 2025 con la reunión anual con 
las Delegaciones Autonómicas. Tras dicho encuentro varias dele-
gaciones pusieron en marcha nuestra ya mítica campaña de reco-
gida de productos enlatados y no perecederos DANOS LA LATA.

Danos la Lata es una campaña de recogida de alimentos enlatados, 
creada por Juan Ciudad ONGD hace más de 20 años que ha logra-
do recaudar más de 42.000 kilos.

Todo empezó por iniciativa de una voluntaria que, siendo maestra 
en Aranda de Duero, nuestra querida Fátima Álvarez y tras una ex-
periencia en terreno, vio la oportunidad de difundir entre los alum-
nos las desigualdades que existen en el mundo y lo unió a una acti-
vidad que podía desarrollarse en su colegio. Al cabo de pocos años 
se fue extendiendo a casi una veintena de asociaciones vecinales, 
parroquias y comercios de esa localidad, siendo la recogida en di-
versos puntos durante un fin de semana. 

Al cabo de los años, esta campaña se ha ido replicando en distintas 
provincias, con una duración de aproximadamente 10 días en los 
que se hace un llamamiento y se movilizan a voluntarios y colabora-
dores de los centros San Juan de Dios.

Encomiable labor de nuestras delegaciones autonómicas que se 
implican junto a voluntarios que se suman para difundir la necesi-
dad de los productos que más falta hacen: arroz, leche en polvo, 
pasta seca, aceite de girasol y productos enlatados (tomate frito, 
triturado, verduras…) 

El lema “Danos la lata” siempre quiso tener el doble sentido: hoy 
en día, la expresión “Dar la Lata” es utilizada de manera amigable 
para describir situaciones cotidianas en las que alguien está siendo 
un poco pesado o repetitivo. Y eso es lo que queríamos trasladar, 
ser insistentes y no cejar en el empeño; con la idea de animar a la 
población a compartir.

Tenemos ejemplos actuales que se han ido desarrollando en diferen-
tes puntos del país, con el mismo foco, que es recaudar alimentos:

Desde Andalucía, nuestro delegado Federico Gil propuso unos 
desayunos solidarios para el personal con los que se han podido 
recaudar 1.082€ para la compra de 800 Kg de arroz. 

Desde Castilla y León, Raquel Juanes junto a su equipo de cola-
boradores organizó el pasado abril en los centros SJD de Valladolid 
y Palencia con un resultado de casi una tonelada de latas y 360€ 
recaudados para comprar arroz. Participaron en Palencia la Dele-
gación Palentina de Baloncesto, el Club Deportivo Balopal, el CB 
Palencia, el Centro de Acción Social José María Fernández Nieto, 
La Salle, el Colegio Maristas, la Salle Managua, el IES Camino de la 
Miranda, el Supermercado Gadis y el Patronato Municipal de De-
portes; y en Valladolid: el Centro Didáctico, el Colegio La Milagrosa y 
Sta. Florentina, el Colegio San Agustín y el I.E.S. Emilio Ferrari.

Desde la delegación en Navarra, Marisa Pardo y el equipo de So-
lidaridad del hospital SJD de Pamplona se está realizando un lla-
mamiento a las empresas conserveras de la zona. El año pasado 
colaboraron Conservas Pedro Luis y Conservas El Chaval con una 
generosa aportación de casi 2.500 kilos de productos en conserva. 
Este año se ha unido el Grupo AN (Dantza) con 800Kg y Conservas 
El chaval con otros 800Kg ha vuelto a responder generosamente. 
Esperamos poder contar con el apoyo de muchas más en las próxi-
mas semanas.

En Madrid, Compass Group se unió a la causa para comprar un pa-
let de arroz, gracias a la venta de unas galletas solidarias, a ellos se 
unió su proveedor, Penedés Distribución Alimentaria, que terminó 
completando los 840kg de arroz.

Agradecemos inmensamente el esfuerzo y dedicación para organi-
zar estas recogidas y a la generosidad de las empresas colabora-
doras. Seguiremos dando la lata para hacer más fácil el día a día de 
nuestros centros en África y América Latina.

En este tipo de campañas se unen supermercados, hipermerca-
dos, empresas incluso centros educativos. Cada uno aporta en su 
medida y nos consta que la generosidad está ahí. 

Ayúdanos a encontrar empresas solidarias!!

Escribenos a: juanciudad.operaciones@sjd.es

Iratxe Díaz. Coordinadora de Operaciones de Juan Ciudad ONGD
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Quitarnos los zapatos para ponernos 
en los suyos

Crónica de una vivencia transformadora en Lunsar, Sierra Leona

Nos adentramos en Sierra Leona con la humildad de quien llega a 
aprender y la esperanza de quien quiere contribuir. Este viaje, más 
allá de su dimensión institucional, ha sido para nosotras —María 
José Tojo, directora de Enfermería del Hospital Sant Joan de Déu 
de Esplugues, y Lorena Molina, directora gerente del Campus Do-
cent Sant Joan de Déu— una vivencia profundamente humana, 
profesional y transformadora. Nos quitamos nuestros zapatos para 
poder calzarnos los suyos: los de quienes cada día cuidan, enseñan 
y aprenden en condiciones muy distintas a las nuestras, pero con 
una vocación compartida.

No viajamos solas. Con nosotras, un grupo de profesionales del 
Hospital y del Campus, han compartido esta experiencia. Su pre-
sencia ha ampliado nuestra mirada, nos ha confrontado con pre-
guntas más profundas y ha hecho emerger una reflexión coral y 
comprometida. Juntas hemos visto, sentido, aprendido… y también 
hemos decidido actuar.

La realidad de Lunsar: cifras que interpelan

Sierra Leona es uno de los países con las tasas más altas de mor-
talidad neonatal del mundo. En el Hospital Católico Saint John of 
God de Lunsar, se atiende a más de 150.000 personas al año, con 
una mortalidad neonatal de 34 muertes por cada 1.000 nacidos vi-
vos. Las cifras hablan por sí solas, pero cobran un significado muy 
distinto cuando conoces los rostros detrás de los números: madres 
jóvenes, bebés prematuros, profesionales que trabajan con esca-
sos recursos, pero una entrega sin límites.

HERMANAMIENTOS 

La falta de personal especializado y de recursos básicos es una 
constante. Esta realidad hace aún más valiosa la presencia de nues-
tras dos enfermeras neonatales y de la pediatra del Hospital SJD de 
Esplugues, que durante dos meses han acompañado y formado al 
equipo local, con resultados visibles y esperanzadores. Como nos 
expresó la directora de enfermería del hospital de Lunsar (Silvia, la 
matrona), el impacto del programa de reanimación y cuidados bási-
cos neonatales ha sido significativo en la reducción de la mortalidad.

Educación como motor de cambio

El Saint John of God Campus, adscrito a la Universidad de Makeni, 
es una de las principales esperanzas para el futuro de la enfermería 
en Sierra Leona. Allí nos recibió un equipo docente comprometido, 
liderado por Jessica Knoppa, la directora del campus. Visitamos las 
instalaciones: aulas, biblioteca, espacios de simulación clínica, re-
sidencia para estudiantes… Vimos recursos limitados, sí, pero tam-
bién una voluntad firme de formar con calidad.

Compartimos con docentes y estudiantes las luces y las sombras de 
su formación. Nos explicaron que el 60% de las horas se destinan a 
prácticas, pero que existe una importante brecha entre lo aprendido en 
la universidad y lo que se aplica en los centros asistenciales. La ratio de 
tutoras durante las prácticas clínicas por estudiante es muy elevada, y 
eso dificulta la transmisión de conocimientos y habilidades.

Las y los estudiantes, la gran mayoría becados por el Campus Do-

Izq. Ma José Tojo, Der. Lorena Molina

El equipo docente del Saint John of God Campus- Lunsar le traen a la Directora del 
Campus Docent SJD de Barcelona un pastel casero y le cantan Happy Birthday por 
su cumpleaños. 
 

Lorena Molina Raya. Directora Gerente del Campus Docent Sant Joan de Déu. 

María José Tojo Grandío, Directora de Enfermería del Hospital Sant Joan de Déu de Barcelona.

El pasado mes de abril, Lorena Molina, directora del Campus Docent SJD y María José Tojo, 
directora de enfermería del Hospital SJD de Barcelona, realizaron un viaje a Sierra Leona 
con el fin de reforzar los vínculos que sus instituciones en España mantienen con el Hospital 
Católico SJD de Lunsar, en el distrito de Port Loko.



cent SJD, nos hablaron con orgullo de su vocación y de las barreras 
que enfrentan: falta de acceso a internet, electricidad inestable, lar-
gas distancias… Pero también nos hablaron de su sueño de conver-
tirse en profesionales que marquen la diferencia y ayuden a trans-
formar su realidad.

Acompañar no es dirigir, es caminar juntos

Desde el primer momento comprendimos que no se trataba de “ir a 
ayudar”, sino de compartir, de aprender, de construir relaciones hori-
zontales. En cada reunión, en cada visita, intentamos dejar claro que 
nuestra intención era acompañarlos en su camino, no dirigirlo. Nos qui-
tamos nuestros zapatos —cómodos y seguros— para intentar caminar 
con los suyos, a menudo descalzos o desgastados por la realidad.

Visitamos la Universidad de Makeni, la Escuela de Matronas, la Dió-
cesis de Makeni, donde nos recibió el Obispo Bob John H. Koroma 
(Canciller de la Universidad de Makeni) para agradecer el papel tan 
relevante que realiza la OHSJD allí. También visitamos varios hospita-
les, tanto públicos como privados. Nos llamó la atención el contraste 
entre las instalaciones: desde espacios muy bien equipados, con 
incubadoras y salas diferenciadas, hasta hospitales sin electricidad 
ni ocupación hospitalaria por falta de recursos económicos de la po-
blación para hacer frente al coste de los tratamientos, o bien, por la 
pérdida de confianza de la comunidad, como el centro de Lungui.

Tuvimos la oportunidad de acompañar durante dos días a los her-
manos, profesionales y habitantes de Lunsar en la ceremonia de 
despedida del Brother Augustine, durante la vigilia y el sepelio. Este 
momento nos permitió vivir de cerca la espiritualidad, la comunidad 
y el vínculo profundo entre las personas que sostienen la obra de 
San Juan de Dios en Sierra Leona. Fue un momento de recogimien-
to que nos recordó el sentido último de lo que hacemos: cuidar la 
vida con dignidad hasta el final.

Una alianza estratégica, emocional y comprometida

El hecho de que ambas directoras hayamos realizado este viaje 
juntas no ha sido anecdótico. Ha sido un acto de voluntad y visión. 
Nuestra presencia compartida ha fortalecido una alianza estratégi-
ca, emocional y comprometida, que nos ha dado un giro, una fuerza 
y una mirada extraordinaria e imparable.

Este viaje ha encendido un motor común. Nos ha mostrado que, 
cuando unimos conocimiento, vocación y voluntad, podemos tras-

pasar fronteras, superar distancias y generar transformaciones 
reales. Nos reafirma en el compromiso con la misión de la Orden 
Hospitalaria de San Juan de Dios: contribuir a una sociedad más 
justa, allí donde la vulnerabilidad es extrema y la dignidad de las 
personas está en juego.

Un compromiso ético que nos interpela

Volvemos a casa con la certeza de que no podemos mirar hacia 
otro lado. Lo vivido nos obliga moralmente. Desde nuestra posición, 
desde nuestras instituciones, tenemos la responsabilidad ética de 
actuar, de implicarnos, de comprometernos. No se trata de caridad, 
sino de justicia. No se trata solo de cooperación, sino de construir a 
una comunidad global.

Por eso, hemos esbozado junto con nuestros compañeros y com-
pañeras de Sierra Leona una hoja de ruta compartida:
•	 Intercambio de profesionales (docentes, clínicos y estudiantes), 

para favorecer el conocimiento mutuo y la capacitación práctica.
•	 Revisión y adaptación de guías de práctica clínica, ajustadas a la 

realidad asistencial.
•	 Compartir metodologías de simulación clínica y habilidades do-

centes.
•	 Revisar y mantener las becas actuales, con posibilidad de amplia-

ción a la totalidad de toda la formación. 
•	 Diseñar programas de formación continua y de máster, en áreas 

críticas como pediatría, obstetricia, emergencias, salud mental y 
anestesia.

•	 Impulsar la investigación, estableciendo temas prioritarios y facili-
tando formación doctoral.

•	 Establecer el calendario conjunto de seguimiento, con reuniones 
trimestrales para evaluar el progreso de las acciones del plan.

Un inicio de camino

Este no es el cierre de una experiencia. Es el comienzo de un ca-
mino. Uno que deseamos recorrer juntas, desde la corresponsa-
bilidad, el respeto y la vocación de servicio. Una ruta en la que no 
hay jerarquías, sino alianzas; no hay soluciones impuestas, sino 
respuestas compartidas.

Porque acompañar, para nosotras, es un acto de compromiso ético, 
profesional y humano. Y porque estamos convencidas de que, si 
queremos transformar realidades debemos hacerlo fortaleciendo 
nuestras alianzas.

Visita al Saint John of God Campus- Lunsar, reunión  del equipo de Barcelona y del equipo de Lunsar para compartir necesidades, inquietudes, metodologías de aprendi-
zaje y evaluación, situación de las prácticas en los diferentes centros…
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PROYECTOS DE COOPERACIÓN

JUAN CIUDAD ONGD consolida su 
colaboración con los centros de la Provincia 
de San Ricardo Pampuri, en Togo y Benín.

Proyectos de cooperación en Togo y Benín

Juan Ciudad ONGD y la Provincia de África San Ricardo Pampuri, 
han ido consolidando en los últimos años una relación de colabo-
ración a través de sus centros en Cotonou, Tanguietá, Porga, Lomé, 
Afagnan y Agoé Nyivé. Aunque la ONGD ya había llevado a cabo pe-
queñas intervenciones de equipamiento y apoyo al funcionamiento 
general de los servicios, no fue hasta el año 2019 cuando se conso-
lidó una estrategia de trabajo conjunto. 

Hasta la fecha, la Provincia de San Ricardo Pampuri y Juan Ciudad 
ONGD han llevado a cabo 24 proyectos por valor de más de 560.000 
€ y, en los últimos años, se ha priorizado un enfoque hacia la salud 
comunitaria y la construcción de capacidades, con especial atención 
a los colectivos más vulnerables, como la mujer y la infancia.

En el año 2023 Juan Ciudad ONGD apoyó a la Provincia en la elabo-
ración de su Plan Estratégico (2024-2028), entre cuyas prioridades 
está reforzar su presencia en el área rural, para el apoyo a la pobla-
ción que cuenta con menor acceso a servicios de salud. 

Garantizado el derecho a la salud de la po-
blación residente en zonas rurales dentro 
del área de influencia del Hospital Saint 
Jean de Dieu en Porga, en el departamento 
de Atacora, Benin, con especial atención a 
mujeres e infancia.

El objetivo de este proyecto es facilitar a la población de escasos 
recursos el acceso a atención primaria en comunidades rurales 
del área de salud de Porga. Se trata de impulsar la atención sani-
taria para ofrecer una gama más amplia de servicios, sensibilizar 
a la población sobre las enfermedades infantiles, prevenir las en-
fermedades infecciosas y controlar las enfermedades crónicas no 
transmisibles. Además, el proyecto incluye la capacitación a muje-
res, gracias a la cual podrán generar ingresos, siendo capaces de 
afrontar los gastos médicos tanto de ellas como de sus hijas e hijos, 
garantizando así su acceso a la salud.

Población beneficiaria directa: 2.159 
(mujeres: 1.144 / hombres: 1.015)

Importe: 34.685,44 €
Benín
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Proyecto de rehabilitación del centro nutri-
cional terapéutico del Hospital Saint Jean 
de Dieu de Tanguieta 

El Centro de Nutrición Terapéutica (CNT) de Tanguieta se estableció 
originalmente en 1987 como un orfanato para bebés y para aque-
llos/as cuyas madres no tenían suficiente leche materna. Desde el 
año 2010 es un centro de atención a niños y niñas con desnutrición, 
en situación de orfandad y se ha convertido en institución de re-
ferencia para los casos de desnutrición aguda y/o grave con o sin 
complicaciones en la zona sanitaria de Tanguiéta-Matéri-Cobly y 
sus alrededores. A través de este proyecto, con el apoyo de Manos 
Unidas, el centro se ha rehabilitado, para garantizar una atención 
adecuada y de calidad a la infancia vulnerable.

Población beneficiaria directa: 1.213  
(mujeres: 605 / hombres: 608)

Importe: 34.163 €

Renovación del área de pediatría del Hospi-
tal Saint Jean de Dieu de Afagnan

El área de pediatría del Hospital Saint Jean de Dieu de Afagnan es 
uno de los servicios con mayor actividad del hospital. Recibe a los 
niños y niñas más pequeños, afectados/as por diversas enferme-
dades. Desde hace más de 10 años, los colchones y otros equipos 
médicos utilizados en este departamento se han visto deteriorados, 
lo que influye en la calidad del cuidado y la atención que se pres-
ta en el servicio. A través de este proyecto, financiado por Manos 
Unidas, se han podido adquirir distintos equipamientos, como una 
lavadora, un concentrador de oxígeno, colchones y otros enseres, 
que mejorarán la calidad de la atención pediátrica en el Hospital.

Población beneficiaria directa: 2.731  
(mujeres: 1.366 / hombres: 1.366)

Importe: 21.955,55€

Benín

Togo
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Una tonelada de “latas” solidarias con 
destino al St. John of God Clinic, Amrahia- 
Accra en Ghana

La campaña solidaria “Danos la lata”, impulsada por Juan Ciudad 
ONGD, la entidad de San Juan de Dios dedicada a la cooperación in-
ternacional, ha movilizado a los centros de Valladolid y Palencia para 
recoger alimentos no perecederos y donaciones económicas. Esta 
acción solidaria tiene como objetivo enviar ayuda al St. John of God 
Clinic, ubicado en los suburbios de Accra, capital de Ghana, donde la 
población vive sin acceso a servicios básicos.

Gracias a la campaña, se han reunido casi una tonelada de alimen-
tos, que serán enviados en un contenedor de ayuda humanitaria. La 
clínica, fundada en 2013, se centra en la atención materno-infantil y 
en la salud comunitaria, atendiendo enfermedades como la malaria, 
VIH, tuberculosis y hepatitis. El centro tiene una estrecha relación con 

Delegación de Castilla y León

Delegación de Andalucía

San Juan Grande impulsa el voluntariado y 
la cooperación internacional
El director de la Fundación Juan Ciudad ONGD, Gonzalo Sales Ge-
novés, y el coordinador de dicha fundación para Andalucía y Ca-
narias, Federico Gil Álvarez, participaron el pasado 11 de marzo, en 
el centro de San Juan Grande de Jerez, en una sesión informativa 
sobre las posibilidades de cooperación y voluntariado internacional 
que ofrece la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios.

Asimismo, en dicha sesión, los profesionales de San Juan Gran-
de tuvieron la oportunidad de conocer más en profundidad y de la 
mano del director gerente, Manuel Carrillo Marin, los detalles del 
hermanamiento entre el Hospital San Juan Grande y el Saint Jo-
sep´s Catholic Hospital de Monrovia (Liberia), así como las expe-
riencias del voluntariado desarrollado en varios centros de Suda-
mérica por cuatro profesionales del centro.

El Delegado de Juan Ciudad 
ONGD en Andalucía, Federico Gil, 
organizó en el mes de febrero una 
Semana Solidaria en la Ciudad de 
San Juan de Dios en Alcalá de 
Guadaira, Sevilla, con el fin de re-
caudar fondos para los proyectos 
de Cooperación Internacional 
que se desarrollan en los paí-
ses de África y América Latina 
con presencia de los centros 
de San Juan de Dios. Más de 
1.000€ recaudados irán con 
destino a sufragar las necesi-
dades, en especial de alimen-
tación de estos centros.

la comunidad del distrito de Koose, que participa activamente en los 
proyectos impulsados desde la clínica, buscando cambios sosteni-
bles en su entorno. Una característica destacada de la campaña es la 
implicación de personas con discapacidad. En el centro de San Juan 
de Dios de Valladolid, participan activamente en tareas de clasifica-
ción de productos y revisión de fechas de caducidad. Javier, uno de los 
participantes, afirma sentirse feliz ayudando: “La solidaridad es muy 
importante entre las personas”.

“Danos la lata” forma parte de la labor humanitaria que San Juan de 
Dios desarrolla en otros países como Senegal, Liberia, Sierra Leona, 
Perú o Cuba. En estos lugares, la falta de recursos hace imprescin-
dible el envío periódico de contenedores con productos de primera 
necesidad. Por eso, la campaña también busca sensibilizar sobre la 
importancia de la solidaridad y el apoyo mutuo. Además de los traba-
jadores, usuarios y voluntarios de los centros, la campaña ha contado 
con un amplio respaldo de entidades locales. En Palencia, han cola-
borado el CB Palencia, Balopal, La Salle, Maristas, el IES Camino de 
la Miranda, Gadis o el Patronato Municipal de Deportes. En Valladolid, 
lo han hecho centros como el Colegio La Milagrosa, el Colegio San 
Agustín o el IES Emilio Ferrari.

“Danos la lata” demuestra que con pequeños gestos colectivos se 
puede generar un gran impacto. Cada lata recogida simboliza espe-
ranza, empatía y compromiso con un mundo más justo. Fu
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Relevo en la delegación de Juan Ciudad 
ONGD en Aragón
Juan Manuel Vela, Manolo para sus compañeros y amigos, tras 24 
años al frente de la Delegación de Juan Ciudad ONGD en Aragón, va 
a tomarse un merecido descanso. Nos encanta escribir sobre gente 
a la que estimamos tanto. Manuel Vela Romero, fisioterapeuta, pa-
dre, abuelo, amigo….¿qué escribir sobre una persona tan grande de 
corazón? Que ha sido un verdadero placer, ha sido una suerte contar 
con su paciencia, sus ganas de dar a conocer la ONGD, sus horas en 
reuniones e iniciativas solidarias. Esa sonrisa eterna, que aun en las 
situaciones más adversas se ha mantenido perpetua, como escudo 
y como estandarte. Seguimos contando contigo, siempre formarás 
parte de nuestra historia sobre la cooperación internacional juande-
diana. Gracias Manolo, gracias por compartir tanto.

Y con tremenda ilusión damos la bienvenida como Delegada de Juan 
Ciudad ONGD en Aragón a María Clusa Oliete. Enfermera con interés 
social y desarrollo. Actualmente cursa el Máster de Cooperación al 
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Delegación de Aragón

Desarrollo de la Universidad de Zaragoza, a través del cual ha podido 
adentrarse en el mundo de la cooperación internacional, colaboran-
do en sus prácticas con la ONGD Juan Ciudad y otras entidades en 
terreno (Tecpan, Guatemala). Tras tres años viviendo en Roma por 
una oportunidad de formación en ámbito intercultural, se reincorporó 
como enfermera en el Hospital San Juan de Dios de Zaragoza (al que 
está vinculada desde abril de 2016). Apasionada por el cuidado de 
la persona y convencida en que mejorar el mundo es posible. Con 
máster en investigación en Ciencias de la Salud, con especialización 
en cuidados y calidad de vida. Ha colaborado en proyectos de coo-
peración y desarrollo en el ámbito socio-educativo y de la salud en 
España y algún país de África y Latinoamérica. En especial, destaca-
ría la experiencia compartida en Guatemala, por la promoción de la 
enfermería en el país, también a nivel rural.”

Les deseamos a ambos mucha suerte en las etapas que inician. 

Hno. José Cárdenas Zafra ingresó al Noviciado el 7 de septiem-
bre de 1974 y realizó su Primera Profesión el 8 de septiembre de 
1976. Emitió su Profesión Solemne el 24 de octubre de 1982.

En el ámbito académico, se formó como Ayudante Técnico Sanita-
rio (ATS) entre 1973 y 1978 en la Universidad Complutense de Ma-
drid. Posteriormente, obtuvo un Máster en Alta Dirección de Institu-
ciones Sociales por el Instituto Internacional San Telmo (2003), el 
título de Diplomado en Enfermería por la UNED (2008), y un Máster 
Oficial Internacional en Formación y Gestión en Medicina Humani-
taria por la Universidad Rey Juan Carlos (2009-2010). En 2015 ob-
tuvo la homologación al Grado en Enfermería.

A lo largo de su trayectoria, ha desempeñado diversos cargos de 
responsabilidad tanto en África como en España. Fue Director de 
Enfermería y luego Superior Gerente del Hospital Saint John of God 
en Nguti (Camerún) entre 1980 y 1995, y posteriormente Superior 
Gerente del Catholic Hospital en Lunsar (Sierra Leona) hasta 2001. 
De regreso a España, ocupó cargos como Supervisor Adjunto en 
el Hospital San Juan de Dios del Aljarafe (2002-2007), y Superior 
en distintos centros de la Orden Hospitalaria, entre ellos Granada, 
Jerez de la Frontera, Málaga, Las Palmas de Gran Canaria y Sevilla. 
Desde 2022, ejerce como Superior de la Ciudad San Juan de Dios 
en Las Palmas y como Consejero Directivo del Hospital San Juan 
de Dios en Santa Cruz de Tenerife.

Desde Juan Ciudad ONGD damos la bienvenida al Hno. Cárdenas 
y estamos seguros que será de una gran ayuda en la labor que de-
sarrollamos.

Delegación de Canarias

El Hermano José Cárdenas nuevo delegado 
de Juan Ciudad ONGD en Canarias
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Vocación entre hospitales y trincheras: el 
testimonio del Hno. Wawrzyniec en Ucrania
En medio del conflicto que sacude Ucrania desde hace años, una 
figura discreta encarna el compromiso evangélico de estar junto 
a los que más sufren. El Hno. Wawrzyniec Iwańczuk, sacerdote 
de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios, ha consagrado su 
vida a cuidar a los más vulnerables en un contexto marcado por la 
pobreza, el desarraigo y la guerra.

De la medicina a la vida consagrada
Tomasz Sylwester Iwańczuk no imaginaba una vocación religiosa. 
Su juventud estuvo marcada por el deporte —fue jugador de fútbol 
en tercera división— y por diversos trabajos, desde panadero hasta 
entrenador y paramédico. Tras graduarse en la Facultad de Medici-
na, descubrió que su formación técnica no bastaba: “La medicina 
no lo es todo. En el trabajo con personas moribundas, la espirituali-
dad resultó ser una prioridad”.

Durante sus estudios teológicos en el Instituto Pontificio de 
Siedlce, conoció el carisma de la Orden Hospitalaria de San Juan 
de Dios. La combinación de atención médica y cuidado espiritual 
lo inspiró profundamente. En 1997 ingresó al postulantado, y al año 
siguiente tomó el nombre religioso de Lorenzo, en honor a San 
Lorenzo, diácono y mártir.

Formación y primeros destinos
Antes de sus votos, trabajó en múltiples oficios. Luego, como 
escolástico en Varsovia, inició estudios de Psicología en la Uni-
versidad Cardenal Stefan Wyszyński, donde obtuvo una maes-
tría tras cinco años. Este conocimiento sería esencial para su 
primer destino misionero en 1998: Drohobycz, Ucrania. Junto a 
dos hermanos, comenzó a atender a cientos de personas en un 
ambulatorio improvisado. La pobreza era extrema, y las visitas a 
domicilio eran constantes.

Regresó a Polonia para continuar su formación y fue ordenado sa-
cerdote en 2011. Poco después volvió a Drohobycz, esta vez como 
superior de la comunidad.

El estallido del conflicto
El año 2014 marcó un cambio radical. Rusia invadió Crimea y 
los territorios de Lugansk y Donetsk, provocando una oleada de 
desplazados. “Atendíamos hasta 800 personas por mes. Nadie 
estaba preparado para algo así”, recuerda el Hno. Wawrzyniec. La 
comunidad respondió como pudo, ofreciendo atención médica, 
alimentos y consuelo espiritual.

SOBRE EL TERRENO

Cuando la guerra se intensificó en 2022, la situación humanitaria 
se agravó. La ayuda internacional fue decisiva. La Fundación Juan 
Ciudad ONGD, vinculada a la Orden, prestó apoyo constante, que 
el hermano describe como “un milagro de Dios”.

Un ministerio de cercanía
Más allá de la asistencia material, el centro del ministerio en Dro-
hobycz es la relación humana. “No se trata solo de aliviar el dolor 
físico, sino de restaurar la dignidad de quienes han sido abando-
nados por todos”, afirma. Su labor va desde el acompañamiento 
a ancianos solos hasta madres que han perdido a sus hijos en el 
frente. La comunidad actúa con una presencia constante, silencio-
sa y compasiva.

“La calidad del ministerio se mide por la humanidad con la que se 
ejerce”, dice el Hno. Wawrzyniec. La oración diaria y la vida comuni-
taria sostienen una misión exigente, marcada por la incertidumbre, 
pero también por una fe activa y firme.

Un legado de servicio
Más de 25 años después de su ingreso en la Orden, el Hno. Wawr-
zyniec continúa convencido de que su vocación fue una respuesta 
concreta al sufrimiento de los más débiles. “Quería ayudar a los 
demás, y encontré en la espiritualidad hospitalaria el camino para 
hacerlo con todo lo que soy”, afirma.

Hoy, su comunidad sigue siendo un bastión de esperanza. En un 
entorno desbordado por la guerra, los Hermanos Hospitalarios 
demuestran que la caridad no se detiene ante el miedo. Su trabajo 
recuerda que el verdadero testimonio cristiano se vive en lo coti-
diano, en lo silencioso, en la entrega perseverante.

“Lo que hacemos no es extraordinario —concluye—, pero es 
profundamente humano. Seguimos el ejemplo del Buen Samari-
tano. Pasamos por la vida haciendo el bien, sabiendo que en cada 
persona que sufre está Cristo”.
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Campaña del Superior General 2025

Asistencia domiciliaria y apoyo a personas 
que huyen de la guerra en Drohobych, 
Ucrania
Desde 1997, los Hermanos de la Orden Hospitalaria de San Juan 
de Dios están presentes en Drohobych, una ciudad del oeste de 
Ucrania, donde comenzaron su misión abriendo una comunidad 
religiosa, una clínica y un dispensario médico en las instalaciones 
de un hospital local. Su trabajo siempre ha estado enfocado en los 
más vulnerables: enfermos terminales, ancianos solos, personas 
con discapacidad y familias en situación de pobreza.

Sin embargo, a partir de 2014, su labor adquirió una nueva dimen-
sión. Ese año, con el inicio del conflicto en la región del Donbass, 
una primera ola de desplazados internos —principalmente familias 
de origen ruso provenientes de Crimea y del este del país— co-
menzó a llegar a Drohobych. Los Hermanos respondieron con los 
medios que tenían, ofreciendo atención médica básica, acompa-
ñamiento espiritual y ayuda material a unas 600 personas al mes.

La situación se agravó considerablemente en febrero de 2022, 
cuando la invasión rusa a gran escala marcó el inicio de una nueva 
etapa en el conflicto. La comunidad hospitalaria de Drohobych, en 
coordinación con la provincia polaca de la Orden y con el apoyo 
de la Curia General, se movilizó inmediatamente para hacer frente 
a la emergencia. Desde entonces, se ha desplegado una opera-
ción humanitaria sostenida que ha permitido atender a miles de 
personas desplazadas.

Uno de los primeros pasos fue la creación de un grupo de coordi-
nación para la emergencia en Ucrania, con el objetivo de canalizar 
fondos y gestionar donaciones provenientes de distintas pro-
vincias de la Orden. Las primeras solicitudes se centraron en la 
adquisición de material médico, pero pronto se amplió a envíos 
regulares de alimentos, productos de higiene, ropa, electrodo-
mésticos y otros bienes de primera necesidad.

El apoyo internacional ha sido clave. En total, se han enviado 
más de 50 toneladas de ayuda humanitaria. Entre los recursos 
proporcionados se incluyen equipos médicos básicos, camio-
nes de bomberos, ambulancias, furgonetas, un coche fúnebre e 
incluso generadores eléctricos. Estos aportes han sido funda-
mentales para garantizar condiciones mínimas de vida digna en 
un contexto donde las infraestructuras están colapsadas y los 
servicios públicos son insuficientes o inexistentes.

Solo en el año 2024, la comunidad de Drohobych brindó asis-
tencia a unas 9.000 personas. Actualmente, siguen recibien-
do a unas 200 personas mensualmente de la ciudad y zonas 
aledañas, además de 400 refugiados provenientes del este 
del país. Pero más allá de la ayuda material, los Hermanos 
no han dejado de lado lo que consideran el núcleo de su 
misión: el acompañamiento espiritual y moral de quienes lo 
han perdido todo.

El enfoque del programa de asistencia se basa en la aten-
ción integral, con especial énfasis en el cuidado domicilia-
rio. La atención médica a domicilio se dirige a personas con 
movilidad reducida, discapacitados, viudas, huérfanos, an-
cianos y mutilados de guerra. Al mismo tiempo, se ofrece 
apoyo psicológico para mitigar el trauma, y se fomenta la 
integración social de los desplazados a través de una red 
de voluntarios y trabajadores locales capacitados.

Entre los objetivos específicos del proyecto están la mejora 
de las condiciones de vida de los refugiados, el aumento del ac-

SOBRE EL TERRENO

ceso a servicios de salud, y el fortalecimiento de la red comunitaria 
local. La formación de equipos locales no solo permite ampliar 
el alcance de la ayuda, sino que garantiza la sostenibilidad de la 
atención en el largo plazo.

Con un presupuesto estimado de 400.000 euros, el proyecto 
continúa en marcha gracias a la solidaridad de muchas personas e 
instituciones. La labor de los Hermanos en Drohobych demuestra 
cómo la fe, cuando se traduce en acción concreta, puede conver-
tirse en refugio, consuelo y esperanza en medio de la tragedia. En 
esta pequeña ciudad de Ucrania, la hospitalidad no es solo una 
palabra: es una forma de vida.



Tu ayuda llega
Gracias a gente como tú podemos atender a miles de personas en hospitales y centros sociales 

y sanitarios de la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios en África, América Latina y Asia.

www.juanciudad.org • Facebook: juanciudad.ongd • Twitter: JuanCiudadONGD • Youtube: JuanCiudadONGD

Juan Ciudad 
ONGD Sede 
Av. Concha Espina, 32
28016 Madrid
Tel.: +34 913 874 483
juanciudad.ongd@sjd.es

Delegaciones Autonómicas
Andalucía: Ciudad San Juan de Dios. Autovía Sevilla - Málaga, Km 14,5 - Apdo 38. 41500 Alcalá de Guadaíra 
(Sevilla)
Aragón: Hospital San Juan de Dios. Pº Colón, 14. 50006 Zaragoza
Asturias: Sanatorio Marítimo. Avda. José García Bernardo, 708. 33203 Gijón
Baleares: Fundació Sant Joan de Déu. Camí Vell de Bunyola, 9. 07011 Palma de Mallorca 
Canarias: Ciudad San Juan de Dios. Carretera Ciudad San Juan de Dios, 1. El Lasso 35016 Las Palmas de G.C.
Cantabria: Hospital Santa Clotilde. C/ General Dávila, 35. 39006 Santander
Castilla y León: Centro San Juan de Dios. Avda. de Madrid, 68. 47008 Valladolid
Cataluña: Germans de Sant Joan de Déu. C/ Dr. Antoni Pujadas, 40. 08830 Sant Boi de Llobregat (Barcelona)
Galicia: Hogar y Clínica San Rafael. C/ San Juan de Dios, 1. 36208 Vigo (Pontevedra)
Madrid: Fundación Instituto San José. Av. de la Hospitalidad, s/n. 28054 Madrid
Murcia: Albergue Jesús Abandonado. Ctra. Santa Catalina, 55. 30012 Murcia
Navarra: Hospital San Juan de Dios. C/ Beloso Alto, 3. 31006 Pamplona
País Vasco: Hospital San Juan de Dios. C/ Gesalibar Auzoa, 14. 20509 Arrasate (Gipuzkoa)
Valencia: Sant Joan de Déu Serveis Socials. C/ Luz Casanova, 8. 46009 Valencia


